Звіт
про корпоративне управління

Акціонерного товариства «Гідросила»

код за ЄДРПОУ 05786100, 
місцезнаходження: 
25006, 
вул. Братиславська, 5, 
м. Кропивницький, 
Україна
І. Інформація про кодекс корпоративного управління 

1.1.  Товариство  в  своїй  діяльності  не  керується  власним  кодексом  корпоративного управління.  

Відповідно  до  вимог  чинного  законодавства  України,  Товариство  не  зобов’язане мати власний  кодекс  корпоративного  управління.  Ст.33  Закону  України  «Про  акціонерні товариства»  питання  затвердження  принципів  (кодексу)  корпоративного  управління товариства віднесено до виключної компетенції загальних зборів акціонерів. Загальними зборами  акціонерів  Акціонерного товариства  «Гідросила»  кодекс корпоративного управління не  затверджувався. У зв’язку з цим, посилання на власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент, не наводиться.  

1.2. Товариство не користується кодексом корпоративного  управління фондової  біржі, об’єднання  юридичних  осіб  або  іншим  кодексом  корпоративного  управління. Товариством  не  приймалося  рішення  про  добровільне  застосування  перелічених кодексів.  Крім  того,  акції  АТ  «Гідросила»  на  фондових  біржах  не  торгуються, 

Товариство  не  є  членом  будь-якого  об’єднання  юридичних  осіб.  У  зв’язку  з  цим, посилання на зазначені в цьому пункті кодекси не наводяться. 

1.3. Посилання на всю відповідну інформацію про практику корпоративного управління,застосовану  понад  визначені  законодавством  вимоги:  принципи  корпоративного управління,  що  застосовуються  Товариством  в  своїй  діяльності,  визначені  чинним законодавством України та Статутом, який розміщений  за посиланням https:www/Hydrosila/pat/ua. 

Будь-яка інша практика корпоративного управління не застосовується. 
ІІ. Інформація щодо відхилень від положень кодексу корпоративного управління;

Інформація  щодо  відхилень  від  положень  кодексу  корпоративного  управління  не наводиться, оскільки Товариство не має власного кодексу корпоративного управління та не  користується  кодексами  корпоративного  управління  інших  підприємств,  установ, організацій. 

ІІІ. Інформація про загальні збори акціонерів 

10 квітня 2018 року були проведені річні загальні  збори акціонерів  (далі – Загальні збори). 

Кворум  Загальних  зборів  склав  99,372 %.  
Питання, що  розглядалися  на  Загальних  зборах,  та прийняті з них рішення: 


1. Обрання членів лічильної комісії;
Обрати лічильну комісію у складі: Зайцева Л. А. – голова лічильної комісії, Царенко І.І., Шамбура І. В. – члени лічильної комісії. 


2. Схвалення порядку та способу засвідчення бюлетенів для голосування на річних загальних зборах ПАТ «Гідросила»;
Схвалити затверджений наглядовою радою ПАТ «Гідросила» (протокол № 4 від 20 лютого 2018 року) порядок посвідчення бюлетенів для голосування на річних загальних зборах акціонерів ПАТ «Гідросила», а сааме:
- Бюлетень для голосування на річних загальних зборах ПАТ «Гідросила» видається акціонеру за результатами проведення реєстрації, засвідчується підписом голови реєстраційної комісії в нижній частині бюлетеня із зазначенням прізвища та ініціалів голови реєстраційної комісії;

- У разі, якщо бюлетень для голосування на річних загальних зборах ПАТ «Гідросила» складається з кількох сторінок, голова реєстраційної комісії засвідчує кожний аркуш бюлетеня.

3. Прийняття рішень з питань порядку проведення річних загальних зборів акціонерів, прийняття рішення про припинення повноважень членів лічильної комісії, затвердження регламенту;

Прийняти рішення з питань порядку проведення річних загальних зборів акціонерів, прийняти рішення про припинення повноважень членів лічильної комісії, затвердити регламент, а саме:
В ході роботи річних загальних зборів акціонерів розгляд, обговорення та голосування по питанням проводити у послідовності, що передбачена порядком денним;  фіксування розгляду питань технічними засобами не проводити; 

Припинити повноваження членів лічильної комісії, обраної загальними зборами акціонерів 19.04.2017 року (Протокол № 22 від 19 квітня 2017 року)

Повноваження обраного даними Загальними зборами складу лічильної комісії припинити з моменту підписання протоколів про підсумки голосування по всіх питаннях порядку денного річних загальних зборів акціонерів.
Затвердити наступний регламент Загальних зборів: доповіді до 20 хвилин; виступи до 5 хвилин; голосування з усіх питань порядку денного бюлетенями; принцип голосування - одна голосуюча акція один голос, крім проведення кумулятивного голосування; довідки, оголошення - після закінчення Загальних зборів, провести Загальні збори без перерви.


4. Звіт правління про результати фінансово – господарської діяльності товариства за  2017 рік та прийняття рішення за наслідками розгляду звіту правління;
Затвердити звіт Правління про результати фінансово – господарської діяльності товариства за 2017 рік.


5. Звіт Наглядової ради про діяльність за 2017 рік та прийняття рішення за наслідками розгляду звіту наглядової ради;
Звіт Наглядової Ради про діяльність товариства за 2017 рік затвердити. 


6. Звіт ревізійної комісії та висновок ревізійної комісії про результати перевірки фінансово-господарської діяльності товариства за 2017 рік, прийняття  рішення за наслідками розгляду звіту та затвердження висновку ревізійної комісії;
Затвердити звіт і висновок ревізійної комісії про результати перевірки фінансово-господарської діяльності товариства за 2017 р.

7. Затвердження річного звіту акціонерного  товариства та порядку розподілу прибутку (покриття збитку) за 2017 рік, визначення та розподіл планових показників прибутку на 2018 рік;
- Річний фінансовий звіт товариства за 2017 рік затвердити. 

- Нерозподілену частину прибутку направити на поповнення обігових коштів та оновлення основних фондів.

- Затвердити планові показники прибутку на 2018 рік.


8. Про зміну типу та найменування Товариства;
Змінити тип Товариства на приватний та найменування Товариства з публічне акціонерне товариство «Гідросила» на акціонерне товариство «Гідросила».


9. Про внесення змін та доповнень до Статуту Товариства шляхом викладення його в новій редакції;
Внести зміни та доповнення до Статуту Товариства шляхом викладення його новій редакції та зареєструвати його у встановленому законом порядку.


10. Про надання повноважень на підписання нової редакції Статуту Товариства та здійснення усіх необхідних дій, пов’язаних з державною реєстрацією нової  редакції Статуту та з внесенням змін до відомостей про Товариство, що містяться в єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань;
Надати Голові правління – Генеральному директору Товариства повноваження на підписання нової редакції Статуту Товариства та здійснення усіх необхідних дій, пов’язаних з державною реєстрацією нової  редакції Статуту та з внесенням змін до відомостей про Товариство, що містяться в єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань, з правом передоручення даних повноважень третім особам.

11. Про внесення змін та доповнень до  «Положення про наглядову раду», «Положення про правління», «Положення про ревізійну комісію»  шляхом викладення їх в новій редакції;
Внести зміни та доповнення до «Положення про наглядову раду», «Положення про правління», «Положення про ревізійну комісію» шляхом викладення їх в новій редакції.

12. Припинення повноважень членів наглядової ради;
Припинити повноваження членів Наглядової ради ПАТ «Гідросила» у наступному складі:
- Штутман Павло Леонідович, 

- Попов Михайло Іванович, 

- Тітов Юрій Олександрович, 

- Штутман Михайло Павлович (представник акціонера ПрАТ «Торговий дім «Гідросила»), 

- Стонога Валентин Михайлович (представник акціонера ПрАТ «Гідросила Груп»).

13. Обрання членів наглядової ради;
Обрати членів Наглядової ради ПАТ «Гідросила» у складі:

1. Штутман Павло Леонідович;

2. Попов Михайло Іванович;

3. Тітов Юрій Олександрович;

4. Штутман Михайло Павлович (представник акціонера ПрАТ «Гідросила Груп»);

      5. Стонога Валентин Михайлович (представник акціонера ПрАТ «Гідросила Груп»).

14. Припинення повноважень членів ревізійної комісії;
Припинити повноваження Ревізійної комісії товариства у складі:

- Злотнікова В.І.;

- Ковтун Р. В.;

- ПрАТ «Кіровоградська промислова компанія».

15. Обрання членів ревізійної комісії.
Обрати членами Ревізійної комісії товариства:

1. Злотнікова Вікторія Ігорівна;

2. Ковтун Роман Володимирович;

3. ПрАТ «Кіровоградська промислова компанія»

ІV. Інформація про наглядову раду та колегіальний виконавчий орган Товариства 

Відповідно до чинної редакції Статуту Товариства, НАГЛЯДОВА РАДА Товариства є органом, що здійснює захист прав акціонерів Товариства, і в межах компетенції, визначеної Статутом та чинним законодавством України, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. 

До складу наглядової ради входять 5 (п’ять) членів наглядової ради, які обираються загальними зборами строком на 3 (три) роки.
 Рішення щодо обрання членів наглядової ради приймається  загальними  зборами, шляхом кумулятивного голосування.  Голова  наглядової  ради  Товариства обирається членами наглядової ради  з  їх числа простою більшістю  голосів  від кількісного складу  наглядової  ради.  Наглядова  рада  має  право  в  будь-який  час  переобрати  голову наглядової ради. 

Станом на дату складання цього Звіту до складу наглядової ради входять: 

Голова наглядової ради Штутман Павло Леонідович, обраний членом наглядової ради Загальними зборами акціонерів 10.04.2018р.  (Протокол загальних зборів акціонерів № 23 від 10.04.2018р.) терміном на 3 роки, Головою наглядової ради обраний членами наглядової ради на їхньому засіданні 10.04.2018 р. (протокол Наглядової ради № 10 від 10.04.2018р.).

Член наглядової ради Попов Михайло Іванович, обраний членом наглядової ради Загальними зборами акціонерів 10.04.2018 р.  (Протокол загальних зборів акціонерів № 23 від 10.04.2018.) терміном на 3 роки. 
Член наглядової ради Тітов Юрій Олександрович, обраний членом наглядової ради Загальними зборами акціонерів 10.04.2018р.  (Протокол загальних зборів акціонерів № 23 від 10.04.2018.) терміном на 3 роки. 

Член наглядової ради Штутман Михайло Павлович, обраний членом наглядової ради Загальними зборами акціонерів 10.04.2018р.  (Протокол загальних зборів акціонерів № 23 від 10.04.2018.) терміном на 3 роки. 

Член наглядової ради Стонога Валентин Михайлович, обраний членом наглядової ради Загальними зборами акціонерів 10.04.2018р.  (Протокол загальних зборів акціонерів № 23 від 10.04.2018.) терміном на 3 роки. 

Комітетів наглядової ради не створено. 

Протягом 2018 року відбулися засідання наглядової ради: 

Дата засідання -  14.02.2018 року
Кворум -  80% 
Загальний опис прийнятих рішень – Добровільна відмова від права власності на земельну ділянку
Дата засідання -  15.02.2018 року
Кворум – 80 %
Загальний опис прийнятих рішень – Списання с бухгалтерського обліку інвестицій минулих періодів. Списання безнадійної дебіторської заборгованості.
Дата засідання -  16.02.2018 року

Кворум -  80% 

Загальний опис прийнятих рішень – Списання дебіторської заборгованості

Дата засідання -  20.02.2018 року

Кворум -  60% 

Загальний опис прийнятих рішень – Проведення річних загальних зборів акціонерів

Дата засідання -  28.02.2018 року

Кворум -  80% 

Загальний опис прийнятих рішень – Затвердження тексту повідомлення про проведення річних загальних зборів акціонерів ПАТ «Гідросила».
Дата засідання -  06.03.2018 року

Кворум -  80% 

Загальний опис прийнятих рішень – Залучення суб’єкта оціночної діяльності.
Дата засідання -  23.03.2018 року

Кворум -  60% 

Загальний опис прийнятих рішень – Затвердження порядку денного, включення нових проектів рішень до питань порядку денного та форми і тексту бюлетенів з питань порядку денного на річних загальних зборах акціонерів ПАТ «Гідросила»
Дата засідання -  05.04.2018 року

Кворум -  60% 

Загальний опис прийнятих рішень – Затвердження форми і тексту бюлетенів для кумулятивного голосування
Дата засідання -  10.04.2018 року

Кворум -  80% 

Загальний опис прийнятих рішень – Обрання голови та секретаря Наглядової ради

Дата засідання -  16.04.2018 року

Кворум -  80% 

Загальний опис прийнятих рішень – Згода на демонтаж будівельних споруд та конструкцій.
Дата засідання -  31.05.2018 року

Кворум -  80% 

Загальний опис прийнятих рішень – Демонтаж верхніх поверхів будівель АБК-2 та АБК-3.
Дата засідання – 05.06.2018 року

Кворум – 80%
Загальний опис прийнятих рішень – Надання згоди виконавчому органу на внесення змін до умов кредитування, надання у заставу майна внесення змін до генеральної угоди№  55117N2 від 02.08.2017 року.
Дата засідання – 13.08.2018 року
Кворум – 80%
Загальний опис прийнятих рішень – Надання згоди на укладання договору про відкриття кредитної лінії в АТ «Альфа -Банк».

Дата засідання -  28.08.2018 року

Кворум -  80% 

Загальний опис прийнятих рішень – Звіт Правління про результати фінансово-господарської діяльності, хід виконання цілей, підготовки персоналу, роботі з стратегічними партнерами, списанні основних засобів та зміні складу Правління.
Відповідно до чинної редакції Статуту Товариства, Колегіальним виконавчим органом, що здійснює управління поточною діяльністю Товариства, є правління. Персональний та кількісний склад, термін повноважень правління установлюється наглядовою радою.

Правління Товариства підзвітне загальним зборам і наглядовій раді, організовує виконання їх рішень. Правління діє від імені Товариства у межах, встановлених Статутом Товариства і Законом.

Керує роботою правління голова правління. Голова правління призначається наглядовою радою терміном на п’ять років. Голова правління за посадою є генеральним директором
Станом на дату складання цього Звіту до складу правління входять: 

Голова правління Засінець Євгеній Григорович, обраний на посаду 02.06.2015р. (Протокол Наглядової ради № 9 від 02.06.2015р.) безстроково; 

Член  правління  Сікорська Оксана Станіславівна,  обраний  14.12.2016р.  (протокол  Наглядової  Ради  № 11  від 14.12.2016р.) безстроково; 

Член  правління Тютюшкін Микола Олександрович,  обраний 10.10.2013р.  (Протокол  Наглядової  ради  № 15  від 10.10.2013 року) безстроково; 

Член  правління Лопатін Сергій Олександрович,  обраний  10.10.2013 р.  (Протокол  Наглядової  ради  № 15  від 10.10.2013 року) безстроково; 

Член  правління Бідна Ганна Іванівна,  обраний 10.10.2013 р.  (Протокол  Наглядової  ради  № 15  від 10.10.2013 року) безстроково; 

Член  правління Лісовенко Олександр Олександрович, обраний 20.06.2017р.  (Протокол  Наглядової  ради  № 7  від 20.06.2017 року) безстроково; 

Член  правління  Моніч Олександр Іванович,  обраний  18.12.2014р. (Протокол  Наглядової  ради  № б/н  від 18.12.2014 року) безстроково. 

Член  правління Суковач Максим Володимирович,  обраний 14.03.2016р.  (Протокол  Наглядової  ради  № 2  від 14.03.2016 року) безстроково. 

Комітетів правління не створено. 

Протягом 2018 року відбулися засідання правління: 

Дата засідання - 24.01.18р.

Кворум  - 70%
Загальний опис прийнятих рішень – Затвердження звіту щодо виконання цілей.
Дата засідання – 21.02.2018р.

Кворум  - 80%
Загальний опис прийнятих рішень – Затвердження звіту про результати фінансово-господарської діяльності.
Дата засідання – 07.03.2018р.

Кворум  - 80%

Загальний опис прийнятих рішень – Аналіз виконання ремонту діючого обладнаня.
Дата засідання – 11.04.2018р.

Кворум  - 90%

Загальний опис прийнятих рішень - Затвердження звіту щодо виконання цілей.
Дата засідання – 25.04.2018р.

Кворум  - 80%
Загальний опис прийнятих рішень – Звіт про виконання бізнес-плану.
Дата засідання – 07.05.2018р.

Кворум – 70%

Загальний опис прийнятих рішень – Укладання угоди з АТ «ОЄМК» на закупівлю металопрокату.
Дата засідання – 16.05.2018р.

Кворум  - 80%
Загальний опис прийнятих рішень -  Звіт про виконання цілей.

Дата засідання – 20.06.2018р.

Кворум  - 70%
Загальний опис прийнятих рішень – Звіт про виконання ремонту діючого обладнання.

Дата засідання –25.07.2018р.

Кворум  - 80%
Загальний опис прийнятих рішень -  Звіт про виконання цілей.

Дата засідання – 08.08.2018.

Кворум  - 80%
Загальний опис прийнятих рішень -  Затвердження звіту про результати фінансово-господарської діяльності підприємства.
Дата засідання – 10.09.2018р.

Кворум – 70 % 

Загальний опис прийнятих рішень – Укладання угоди з АТ «ОЄМК» на закупівлю металопрокату.
Дата засідання – 11.09.2018р.

Кворум – 70 %

Загальний опис прийнятих рішень – Затвердження кандидатів на нагороду до професійного свята «День машино будівельника».

Дата засідання – 19.09.2018р.

Кворум  - 90%
Загальний опис прийнятих рішень -  Звіт про роботу зі зменшення рівня ливарного браку.

Дата засідання – 10.10.2018р.

Кворум  - 80%
Загальний опис прийнятих рішень -  Звіт про виконання цілей.

Дата засідання – 23.11.2018р.

Кворум  - 80%
Загальний опис прийнятих рішень -  Звіт про виконання бізнес-плану та фінансово-господарській діяльності підприємства.
Дата – 26.12.2018р.

Кворум – 60 %

Загальний опис прийнятих рішень – Викоання заходів щодо підготовки кадрів та розвитку резервів. Звіт про використання потужностей та експлуатацію нового обладнання. Звіт про економію енергоресурсів.
V. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками. 

Спеціального  документу,  яким  би  описувалися  характеристики  систем  внутрішнього контролю та управління ризиками в Товаристві не створено та не затверджено. Проте при здійсненні внутрішнього контролю використовуються різні методи, вони включають в себе такі елементи, як: 

1) бухгалтерський  фінансовий  облік (інвентаризація і  документація,  рахунки  і  подвійний запис); 
2) бухгалтерський управлінський облік (розподіл обов'язків, нормування витрат); 

3) аудит, контроль,  ревізія  (перевірка  документів,  перевірка  вірності арифметичних розрахунків,  перевірка  дотримання  правил  обліку  окремих  господарських операцій, інвентаризація, усне опитування персоналу, підтвердження і простежування). 

Всі  перераховані  вище  методи  становлять  єдину  систему  і  використовуються  в цілях управління підприємством.  

Метою управління ризиками є їхня мінімізація або мінімізація їхніх наслідків. Наражання на фінансові ризики виникає в процесі звичайної діяльності Товариства.  Основні фінансові інструменти підприємства, які несуть в собі фінансові ризики, включають грошові  кошти,  дебіторську  заборгованість,  кредиторську  заборгованість,  та  піддаються наступним фінансовим ризикам:
- ринковий ризик: зміни на ринку можуть  істотно вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий ризик складається з ризику процентної ставки і цінового ризику;  
- ризик втрати ліквідності: товариство може не виконати своїх зобов’язань з причини недостатності  (дефіциту)  обігових  коштів;  тож  за  певних  несприятливих  обставин, може бути змушене продати свої активи за більш низькою ціною, ніж їхня справедлива вартість, з метою погашення зобов'язань;  

- кредитний ризик: товариство може  зазнати збитків у разі невиконання фінансових зобов’язань контрагентами (дебіторами).  

Ринковий ризик  

Всі фінансові  інструменти схильні до ринкового ризику - ризику того, що майбутні ринкові умови можуть знецінити інструмент. Підприємство піддається валютному ризику, тому що у звітному  році  здійснювало  валютні  операції  і  має  валютні  залишки  та  заборгованості. Ціновим  ризиком  є  ризик  того,  що  вартість  фінансового  інструмента  буде  змінюватися внаслідок змін ринкових цін. Ці зміни можуть бути викликані факторами, характерними для окремого інструменту або факторами, які впливають на всі інструменти ринку. Процентні фінансові  зобов’язаня  є. Підприємство  піддається  ризику  коливання  процентних ставок, оскільки має кредити.  

Ризик втрати ліквідності  

Товариство періодично проводить моніторинг показників ліквідності та вживає заходів, для запобігання  зниження  встановлених  показників  ліквідності.  Товариство  має  доступ  до фінансування  у  достатньому  обсязі.  Підприємство  здійснює  контроль  ліквідності, шляхом планування  поточної  ліквідності.  Підприємство  аналізує  терміни  платежів,  які  пов’язані  з дебіторською заборгованістю та  іншими фінансовими активами,   а також прогнозні потоки грошових коштів від операційної діяльності.  

Кредитний ризик  

Підприємство схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент -  дебітор  не  буде  здатний  в  повному  обсязі  і  в  певний  час  погасити  свої  зобов'язання. Кредитний ризик регулярно контролюється. Управління кредитним ризиком здійснюється, в  основному,  за  допомогою  аналізу  здатності  контрагента  сплатити  заборгованість. 

Підприємство  укладає  угоди  виключно  з  відомими  та фінансово  стабільними    сторонами. Кредитний  ризик  стосується  дебіторської  заборгованості.  Дебіторська  заборгованість регулярно  перевіряється  на  існування  ознак  знецінення,  створюються  резерви  під знецінення за необхідності.  

Крім зазначених вище, суттєвий вплив на діяльність Товариства можуть мати такі зовнішні 

ризики, як: 
– нестабільність, суперечливість законодавства; 

– непередбачені дії державних органів; 

– нестабільність економічної (фінансової, податкової, зовнішньоекономічної і ін.) політики; 

– непередбачена зміна кон'юнктури внутрішнього і зовнішнього ринку; 

– непередбачені дії конкурентів. 

Служби з внутрішнього контролю та управління ризиками не створено. Менеджмент приймає рішення з мінімазації ризиків, спираючись на власні знання та досвід, та застосовуючи наявні ресурси. 

VІ. Перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій 

Власник  значного  пакета  акцій  -  ПрАТ «Гідросила Груп» володіє  991227276  штук  простих  іменних  акцій Товариства, що складає 99,12 % статутного капіталу. 

Інші особи не володіють значними пакетами акцій Товариства.  

VІI. Інформація про обмеження прав участі та голосування акціонерів на загальних зборах акціонерів Товариства.
Відповідно  до  даних  останнього  реєстру  власників  акцій  Товариства,  загальна  кількість голосуючих  акцій  акціонерного товариства «Гідросила»  складає   998593571 штук, що становить 99,85% від загальної кількості акцій Товариства.  

Інші  власники  не  уклали  з  обраною  емітентом  депозитарною  установою  договору  про обслуговування  рахунка  в  цінних  паперах  від  власного  імені  та  не  здійснили  переказ належних  їм  прав  на  цінні  папери  на  свій  рахунок  у  цінних  паперах,  відкритий  в  іншій депозитарній установі. Тому відповідно до п.10 Прикінцевих та перехідних положень Закону України «Про депозитарну систему України» та Листа Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку №08/03/18049/НК від 30.09.2014 року,  їхні акції не враховуються при визначенні кворуму та при голосуванні в органах емітента. 

Інших обмежень прав участі та голосування акціонерів на загальних зборах емітентів немає. 
VІІI. Порядок призначення та звільнення посадових осіб Товариства 

Згідно з чинним законодавством, посадові особи органів Товариства - Голова та члени наглядової ради, голова та члени правління, ревізор Товариства. Відповідно  до  Статуту,  Наглядова  рада  обирається  загальними  зборами  у кількості 5 членів строком на 3 роки. До складу Наглядової ради входять Голова наглядової ради  та  чотири  члени  наглядової  ради.  Кількісний  склад  наглядової  ради  встановлюється загальними  зборами.  Рішення  щодо  обрання  членів  наглядової  ради  приймається загальними зборами акціонерів, які зареєструвалися для участі у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього питання акцій шляхом кумулятивного голосування. Голова наглядової ради  Товариства обирається членами наглядової ради  з  їх числа простою більшістю  голосів  від  кількісного складу наглядової ради. Наглядова рада має право в будь-який час переобрати  голову наглядової ради. 

Прийняття  рішення  про  припинення  повноважень  членів  наглядової  ради  належить  до виключної  компетенції  загальних  збрів  акціонерів.
Відповідно  до  Статуту,  Голова  та  члени  правління  обираються  наглядовою  радою   Голови  правління  та  членів правління. Припинення повноважень голови та членів правління є виключною компетенцією наглядової ради.  

Ревізійна комісія обирається загальними зборами акціонерів простою більшістю голосів  акціонерів,  які  зареєструвалися  для  участі  у  загальних  зборах  та  є власниками голосуючих з цього питання акцій, шляхом кумулятивного голосування. Повноваження ревізійної комісії припиняються за рішенням загальних зборів акціонерів. 

ІХ. Повноваження посадових осіб Товариства 

Наглядова рада 
- затвердження внутрішніх положень, якими регулюється діяльність Товариства, крім тих, що віднесені до виключної компетенції загальних зборів законодавством України та Статутом, а також тих, що рішенням наглядової ради передані для затвердження виконавчому органу;
- визначення видів економічної діяльності Товариства, відомості про здійснення яких вносяться до ЄДР юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань;
- визначення (прийняття рішення про зміну) адреси місцезнаходження Товариства;
- прийняття рішення про проведення річних або позачергових загальних зборів відповідно до Статуту Товариства та у випадках, встановлених законодавством України, 
- підготовка та затвердження проекту порядку денного загальних зборів, прийняття рішення про місце та дату їх проведення, про визначення часу початку загальних зборів та часу проведення реєстрації акціонерів (представників акціонерів) для участі у загальних зборах, про включення пропозицій до проекту порядку денного, затвердження повідомлення про проведення загальних зборів, форми і тексту бюлетенів для голосування та порядку денного, крім випадків скликання акціонерами позачергових загальних зборів;
- призначення реєстраційної комісії, за винятком випадків, встановлених законодавством України; голови та секретаря загальних зборів; особи, що може відкрити загальні збори (крім випадків скликання позачергових загальних зборів акціонерами Товариства);
- визначення дати складення переліку(ів) акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення загальних зборів та мають право на участь у загальних зборах; 
- визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядку та строків виплати дивідендів з урахуванням вимог, встановлених чинним законодавством України;
- затвердження ринкової вартості акцій власного випуску та ціни їх придбання, викупу, обов’язкового викупу, продажу, тощо у випадках, передбачених законодавством України;
прийняття рішення про придбання цінних паперів інших емітентів та про продаж цінних паперів, належних Товариству, іншим емітентам, визначення умов відповідних цивільно-правових угод; 
- прийняття рішення про порядок здійснення зменшення статутного капіталу Товариства;
- прийняття рішення про розміщення Товариством інших цінних паперів, крім акцій та інших цінних паперів, які можуть бути конвертовані в акції, на суму, що не перевищує 25 відсотків вартості активів Товариства;
- прийняття рішення про викуп розміщених Товариством інших, крім акцій, цінних паперів;
- затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених законодавством України;
-  обрання та припинення повноважень (звільнення з посади) голови правління – генерального директора Товариства, членів правління, призначення та звільнення тимчасово виконуючого обов’язки голови правління – генерального директора  Товариства; 
-  затвердження умов контракту з головою правління – генеральним директором Товариства, встановлення розміру його винагороди;
-  прийняття рішення про відсторонення голови правління – генерального директора Товариства від здійснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здійснюватиме повноваження голови правління – генерального директора;
-  затвердження положення про винагороду членів виконавчого органу Товариства;
-  затвердження звіту про винагороду членів виконавчого органу Товариства;
-  здійснення контролю за своєчасністю надання (розміщення, оприлюднення, опублікування) Товариством достовірної інформації про його діяльність відповідно до законодавства; 
- розміщення, (оприлюднення, опублікування) Товариством інформації про принципи (кодекс) корпоративного управління Товариства;
- розгляд звіту виконавчого органу та затвердження заходів за результатами його розгляду;
- затвердження організаційної структури Товариства;
-  обрання аудитора (аудиторської фірми) Товариства для проведення аудиторської перевірки за результатами поточного та/або минулого (минулих) року (років) та визначення умов договору, що укладатиметься з таким аудитором (аудиторською фірмою), встановлення розміру оплати його (її) послуг;
-  затвердження рекомендацій загальним зборам за результатами розгляду висновку зовнішнього незалежного аудитора (аудиторської фірми) Товариства для прийняття рішення щодо нього;
-  прийняття рішень про участь або відмову від участі Товариства у промислово-фінансових групах та інших об'єднаннях; 
-  вирішення питань про створення будь-яких юридичних осіб та/або участь або відмову від участі в інших юридичних особах; визначення умов цивільно-правових угод щодо придбання або відчуження прав на участь в інших суб’єктах господарювання, вирішення питань про їх реорганізацію та ліквідацію;
- прийняття рішень про створення структурних та/або відокремлених підрозділів Товариства, в тому числі: дочірніх підприємств, філій та представництв; затвердження їх статутів та положень; затвердження річних результатів їх діяльності; прийняття рішень про їх реорганізацію та/або ліквідацію;
- участь в управлінні від імені Товариства в дочірніх підприємствах засновником яких є Товариство, з правом вирішення всіх питань, що відповідно до статутів дочірніх підприємств відносяться до компетенції засновника;
- участь в управлінні від імені Товариства в філіях та представництвах, з правом вирішення всіх питань, що відповідно до положень філій та представництв відносяться до компетенції головного підприємства;
- затвердження за поданням голови правління – генерального директора керівників створених дочірніх підприємств – юридичних осіб;
- визначення умов оплати праці посадових осіб Товариства, його дочірніх підприємств, філій, представництв Товариства;
- вирішення питань, віднесених до компетенції наглядової ради законодавством України у разі припинення Товариства (злиття, приєднання, поділ, виділ, перетворення, ліквідація);
- прийняття рішення про надання згоди на вчинення значних правочинів будь-якого характеру, якщо ринкова вартість майна або послуг, що є їх предметом, становить від 10 до 25 відсотків включно вартості активів за даними останньої річної фінансової звітності, та на вчинення правочинів, щодо яких є заінтересованість з урахуванням обмежень, встановлених законодавством України;
- за дорученням загальних зборів акціонерів прийняття рішення про доцільність вчинення Товариством значних правочинів, якщо ринкова вартість майна або послуг, що є їх предметом, становить більше 25 відсотків вартості активів за даними останньої річної фінансової звітності, у разі прийняття загальними зборами акціонерів рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів, які можуть вчинятися Товариством протягом не більше одного року;   
- встановлення ліміту (розміру суми) вартості правочину для уповноваження голови правління-генерального директора на самостійне вчинення правочинів, які не є значними, щодо розпорядження основними засобами Товариства, на укладання кредитних та депозитних угод, угод застави, іпотеки  без надання наглядовою радою попередньої згоди на їх  вчинення;
- прийняття рішення про надання згоди на вчинення правочинів, які не є значними, щодо розпорядження основними засобами Товариства, на укладання кредитних та депозитних угод, угод застави, іпотеки, якщо сума угоди перевищує ліміт (розмір суми) вартості правочину, встановлений наглядовою радою, для повноважень на їх укладення головою правління-генеральним директором;
- визначення імовірності визнання Товариства неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупу акцій;
- прийняття рішення про обрання оцінювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;
- прийняття рішення про обрання (заміну) депозитарної установи, яка здійснює облік випущених Товариством акцій та надає Товариству додаткові послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розміру оплати її послуг;
- прийняття рішень щодо інвестиційної діяльності, включаючи будівництво нових та реконструкцію існуючих об’єктів;
- скасування рішень виконавчого органу, прийнятих з питань, що не відносяться до його компетенції відповідно до п.п. 9.4.5. та 9.4.8. Статуту або з їх перевищенням;
- ініціювання проведення позачергових ревізій, аудиторських перевірок фінансово-господарської діяльності Товариства;
- формування (затвердження) складу експертних комісій (у тому числі з залученням незалежних сторонніх фахівців) для перевірки фактичного стану будь-яких напрямків фінансово-господарської діяльності Товариства або діяльності посадових осіб Товариства у відповідності до їх повноважень. Розгляд та затвердження висновків цих комісій. Прийняття рішень та затвердження заходів по забезпеченню правових засад діяльності Товариства та його посадових осіб;
- вирішення інших питань, що належать до компетенції наглядової ради згідно із законодавством України та Статутом Товариства.
Виконавчий орган товариства - правління: 

-організовує виконання рішень загальних зборів акціонерів та наглядової ради Товариства;

-затверджує поточні плани діяльності Товариства і заходи, що є необхідними для їх виконання;

-вирішує всі питання діяльності Товариства, крім тих, що віднесенні до компетенції загальних зборів акціонерів і наглядової ради Товариства;

-здійснює управління поточною господарською діяльністю Товариства; 

-затверджує організаційну структуру управління Товариства;

-розробляє та затверджує річний бюджет, бізнес-плани, програми фінансово-господарської діяльності Товариства; 

-розробляє та затверджує поточні фінансово-господарські плани та щорічний кошторис; 

-приймає рішення про вчинення правочину (договору), якщо ринкова вартість майна або послуг, що є його предметом, становить від 3 до 10  відсотків  вартості активів за даними останньої річної фінансової звітності Товариства, за винятком  договорів відчуження основних фондів та засобів, застави, іпотеки,  кредитування, депозиту відповідно до пунктів 9.3.8.35 та 9.3.8.36 цього Статуту. 

-розробляє та погоджує правила внутрішнього трудового розпорядку;

-затверджує ціни і тарифи на товари та послуги Товариства;

-надає наглядовій раді та загальним зборам акціонерів звіти про свою діяльність за відповідний з-вітний період, звітує наглядовій раді про виконання цілей та програм Товариства; надає наглядовій раді фінансову звітність за відповідний звітний період в терміни, встановлені для звітності;

-затверджує в межах своєї компетенції положення, які регулюють питання поточної діяльності Товариства; 

-організовує скликання та проведення загальних зборів акціонерів (річних і позачергових);

-затверджує нормативні акти, які забезпечують діяльність Товариства, а також визначають відносини між підрозділами Товариства, в тому числі положення, стандарти, інструкції, регламенти тощо.

-розробляє та затверджує щорічний кошторис, штатний розклад працівників Товариства, встановлює показники, розмір та строки їх преміювання.

-Правління вправі делегувати частину своїх повноважень голові правління – генеральному директору. 

-Голова правління - генеральний директор має право без довіреності діяти від імені Товариства відповідно до Статуту та рішень правління, в тому числі представляти інтереси Товариства, вчиняти правочини від імені Товариства, видавати накази та давати  розпорядження, обов’язкові для виконання всіма працівниками Товариства. 

-Голова правління - генеральний директор відповідно до своїх повноважень: 

-здійснює керівництво оперативною господарською діяльністю Товариства;

-організовує фінансово-економічну роботу, ведення грошово–розрахункових операцій;

-здійснює контроль за рухом матеріальних та грошових цінностей;

-організовує та здійснює зовнішньоекономічну діяльність;

-призначає керівників філій та представництв Товариства; 

-приймає на роботу та звільняє з роботи працівників Товариства, вживає до них заходи заохочення і накладення стягнень;

-приймає рішення про відрядження, включаючи закордонні ділові поїздки;

-видає довіреності іншим особам на представлення інтересів Товариства у відносинах з іншими юридичними та/або фізичними особами, державними, недержавними, іноземними та іншими органами, організаціями, установами;

-відкриває в банківських установах поточні, валютні та інші рахунки Товариства;

- видає накази та розпорядження в межах своїх повноважень;

- забезпечує дотримання норм законодавства про працю, правил внутрішнього трудового розпорядку;

- організовує матеріально-технічне забезпечення господарської та іншої діяльності Товариства; 

- розпоряджається майном Товариства в межах, що визначені Статутом;

- подає на затвердження  загальних зборів акціонерів звіт правління, річний фінансовий звіт Товариства;

- затверджує склад та обсяги відомостей та інформації, які складають комерційну таємницю, порядок їх захисту;

- приймає рішення та здійснює інші дії з питань поточної діяльності Товариства, що необхідні для досягнення цілей Товариства;

- приймає рішення про вчинення правочину (договору), якщо ринкова вартість майна або послуг, що є його предметом, не перевищує 3 (трьох) відсотків вартості активів за даними останньої річної фінансової звітності Товариства (крім договорів відчуження основних фондів/засобів, застави, іпотеки, кредитування, депозиту відповідно до пунктів 9.3.8.35 та 9.3.8.36 Статуту); 

- підписує від імені власника колективний договір та виступає як уповноважена особа власника;

- затверджує внутрішні нормативні акти, що визначають відносини між підрозділами Товариства, розподіляє функції структурних підрозділів, затверджує положення про структурні підрозділи, стандарти, регламенти, інструкції та посадові інструкції;

- розробляє та затверджує оперативні завдання та забезпечує їх реалізацію;

- розробляє та затверджує штатний розклад працівників Товариства, встановлює показники, розмір та строки їх преміювання;

- організовує ведення бухгалтерського обліку та звітності Товариства. Забезпечує надання наглядовій раді та загальним зборам акціонерів квартальних та річних фінансових звітів;

- подає на погодження до наглядової ради наказ про облікову політику Товариства.

Ревізійна комісія: 

- Для проведення перевірки фінансово – господарської діяльності акціонерного товариства загальні збори обирають ревізійну комісію із числа фізичних осіб, які мають повну цивільну дієздатність, та /або з числа юридичних осіб - акціонерів, виключно  шляхом кумулятивного голосування. Чисельний склад ревізійної комісії визначається зборами акціонерів. Термін повноважень ревізійної комісії встановлюється зборами, але у будь-якому випадку не більше 5 (п’яти) років.

Голова ревізійної комісії обирається членами ревізійної комісії з їх числа простою більшістю голосів від кількісного складу ревізійної комісії.

Членами ревізійної комісії не може бути член наглядової ради, член виконавчого органу, корпоративний секретар, особа яка не має повної цивільної дієздатності, члени інших органів товариства. Члени ревізійної комісії не можуть входити до складу лічильної комісії загальних зборів акціонерів.

Ревізійна комісія приймає рішення, готує пропозиції до порядку денного загальних зборів акціонерів Товариства та вимогу про скликання позачергових загальних зборів акціонерів, складає висновки та акти на своєму засіданні. Рішення ревізійної комісії приймаються простою більшістю голосів. Кожний член ревізійної комісії має один голос. У випадку рівної кількості голосів, голос голови ревізійної комісії є вирішальним.

- Ревізійна комісія виконує свої обов'язки з моменту обрання на загальних зборах акціонерів Товариства і до обрання нового складу ревізійної комісії. Якщо термін повноважень ревізійної комісії  закінчився, але він не переобраний (не відкликаний), повноваження ревізійної комісії  діють до обрання нового складу ревізійної комісії. Ревізійна комісія  може бути достроково відкликана за рішенням загальних зборів акціонерів Товариства.

- Ревізійна комісія здійснює перевірки та ревізії фінансово-господарської діяльності Товариства не рідше одного разу на рік. Додаткові перевірки можуть здійснюватись за дорученням загальних зборів акціонерів Товариства та з її власної ініціативи або за вимогою акціонерів, які володіють у сукупності більш ніж 10 %  акцій Товариства. За необхідності ревізійна комісія  проводить перевірки достовірності фінансової звітності Товариства за відповідний звітний період (квартал, півріччя, 9 місяців) для розгляду наглядовою радою.

Ревізійна комісія має право вимагати від посадових осіб та інших працівників Товариства надання їй всіх необхідних матеріалів, бухгалтерських і інших документів і особистих пояснень (усних та/або письмових).

Ревізійна комісія зобов'язана своєчасно проводити перевірку фінансово-господарської діяльності Товариства за рік і надати свій висновок загальним зборам акціонерів Товариства.
- Висновок ревізійної комісії з підсумків річної перевірки повинен містити:

- підтвердження достовірності даних, які містяться в звітах та інших фінансових документах, в тому числі достовірності даних, що містяться в річному балансі Товариства;

- інформацію про факти порушення (у разі виявлення) порядку ведення бухгалтерського обліку і надання фінансової звітності, встановленої нормативними актами України під час здійснення фінансово – господарської діяльності.

-Без висновку ревізійної комісії про достовірність даних, що містяться в річному балансі Товариства загальні збори акціонерів не можуть затверджувати річний баланс Товариства.

-Ревізійна комісія подає свій висновок за результатами проведених ним перевірок (ревізій) загальним зборам акціонерів Товариства та наглядовій раді.

-Ревізійна комісія  має право вносити пропозиції до порядку денного загальних зборів акціонерів Товариства та вимагати скликання позачергових загальних зборів акціонерів в разі виникненні загрози інтересам Товариства або при виявленні зловживань, допущених посадовими особами. Ревізійна комісія має право бути присутньою на загальних зборах акціонерів Товариства та брати участь в обговоренні питань порядку денного з правом дорадчого голосу.

Ревізійна комісія має право брати участь у засіданнях виконавчого органу Товариства. 

У своїй роботі ревізійна комісія керується чинним законодавством України, Статутом та іншими внутрішніми актами Товариства.

Голова правління

- Генеральний директор АТ «Гідросила»                            Є. Г. Засінець

. 

